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MUNICIPIO DE SILVES

Aviso (extrato) n.° 19411/2023

Sumario: Abertura de varios procedimentos concursais na carreira/categoria de técnico superior.

1 — Nos termos do disposto no n.° 2 do artigo 33.° do anexo da Lei n.° 35/2014, de 20 de
junho, (LGTFP), na sua atual redagdo, conjugados com o artigo 11.° da Portaria n.° 233/2022, de
09 de setembro, torna-se publico que por deliberacdes da Camara Municipal de Silves tomadas
em reunibes de vinte e dois de fevereiro de dois mil e vinte e um, de trés e onze de abril de dois
mil e vinte e dois e dezassete de julho de dois mil e vinte e trés, respetivamente, se encontram
abertos, pelo periodo de dez dias Uteis contados a partir da data da publicacdo do presente aviso
na 2.2 série (PARTE H) do Diario da Republica, procedimentos concursais comuns, para a contra-
tacéo por tempo indeterminado, no regime de contrato de trabalho em funcbes publicas, para o
preenchimento dos seguintes postos de trabalho previstos e ndo ocupados no mapa de pessoal
desta Camara Municipal, nomeadamente:

Ref.? A— 1 posto de trabalho na carreira/categoria de Técnico Superior, area de atividade de
Eng.? do Ambiente, para a Divisdo de Servigos Urbanos e Ambiente;

Ref.? B — 1 posto de trabalho na carreira/categoria de Técnico Superior, area de atividade de
Eng.? do Civil, para a Divis&o de Obras Municipais e Transito;

Ref.? C — 1 posto de trabalho na carreira/categoria de Técnico Superior, area de atividade de
Eng.? Florestal para o Servigo de Protecéo e Florestas;

Ref.? D — 1 posto de trabalho na carreira/categoria de Técnico Superior, area de atividade de
Sociologia, para a Divisdo de Ordenamento e Gestdo Urbanistica.

Ref.? E — 1 posto de trabalho na carreira/categoria de Técnico Superior, areas de atividade
de Cultura, Animac&o Cultural, Gestdo E/OU Programacao Cultural e Teatro e Educacéo.

2 — Caraterizagéo dos postos de trabalho, em conformidade com o estabelecido no mapa de
pessoal aprovado:

Ref.? A— Elaborar pareceres, efetuar estudos e prestar apoio técnico, tendo em vista o desen-
volvimento de agbes e projetos nas dreas do ambiente/espacos verdes/higiene urbana e residuos.
Preparar os processos para abertura de concursos de fornecimentos da responsabilidade da Divi-
s&o. Acompanhar, coordenar e fiscalizar os mesmos fornecimentos. Participar na elaboragao de
regulamentos respeitantes as competéncias da Divisdo. Gerir a administracdo direta. Elaboracgdo
de planos de agéo e divulgagéo para promogéo da educacdo ambiental e sua articulagéo com as
Escolas. Desenvolvimento de agbes no &mbito das opgdes estratégicas do Municipio.

Ref.2 B — Elaborar pareceres, efetuar estudos e prestar apoio técnico, tendo em vista a con-
cecao e realizagéo de projetos de obras, fiscalizago de obras em regime de administrac&o direta e
de empreitada e realizacéo de vistorias técnicas. Preparar os processos para abertura de concursos
das obras municipais da responsabilidade da Divisdo. Integrar as diversas comissées municipais
conforme decidido superiormente, nomeadamente a Comissdo Municipal de Avaliagdo Patrimonial
de Bens Iméveis, a Comissao Municipal de Vistoria a Obras de Urbanizagdo, a Comissao Municipal
de Vistoria a Obras Publicas, a Comissdo Municipal de Transito, a Comissao Municipal de Toponi-
mia. Participar no processo de definicdo da natureza juridica dos caminhos; Apoiar tecnicamente
o desenvolvimento da atividade da Divis&o. Participar na elaboracéo de regulamentos respeitantes
as competéncias da Divisdo. Prestar informages e pareceres na area de competéncia da Divisao.
Gerir a administragéo direta. Promogéo da eficiéncia energética.

Ref.2 C — Promover o cumprimento do estabelecido no Sistema Nacional de Defesa da Floresta
contra Incéndios, relativamente as competéncias ai atribuidas aos municipios; coordenar e acom-
panhar as acbes de gestao de combustiveis de protecéo a edificacdes; elaborar candidaturas aos
apoios nacionais no ambito da defesa da floresta contra incéndios; operacionalizar e acompanhar
os financiamentos nacionais e comunitarios;
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Ref.2 D — Elaborar e/ou acompanhar a elaborago de estudos de investigagéo aplicada e de
projetos e planos ou outros na area do planeamento, ordenamento do territdrio, reabilitagéo urbana,
ambiente, sustentabilidade e desenvolvimento e emitir pareceres no mesmo ambito, apoiando-se
para o efeito em métodos e técnicas de abordagem espacial e afins, em métodos de participagéo
e envolvimento da populagdo e em tecnologias de informag&o e comunicagéo, privilegiando os
sistemas de informacao geografica e as plataformas web, respetivamente.

Ref.2 E — Programar e dinamizar agGes nas areas da cultura, captagédo de eventos, articula-
¢30 com as outras entidades, negociagéo e implementacdo de programas nas areas da Cultura,
nomeadamente teatro, musica, danga e outras artes performativas.

3 — Nivel habilitacional exigido — O constante na alinea c), do n.° 1, artigo 86.° da Lei
n.° 35/2014, de 20 de junho, nomeadamente:

Ref.? A — Licenciatura em Eng.? do Ambiente

Ref.2 B — Licenciatura em Eng.? Civil

Ref.2 C — Licenciatura em Eng.? Florestal

Ref.2 D — Licenciatura em Sociologia

Ref.2 E — Licenciaturas nas areas de Cultura, Animagéo Cultural, Gestdo E/OU Programagao
Cultural e Teatro e Educagéo.

4 — Qutros requisitos:

Ref.2s A e B — Inscricdo, como membro efetivo, na respetiva Ordem Profissional.

5 — Na tramitagéo dos presentes procedimentos concursais serdo cumpridas as disposi¢des
constantes do RGPD — Regulamento Geral sobre Protegéo de Dados, relativamente ao tratamento
de dados.

6 — Nos termos do disposto das alineas i) e ify no n.° 1 do artigo 11.° da Portaria n.® 233/2022,
de 9 de setembro, o presente aviso & publicado na 2.2 série do Didrio da Reptblica, por extrato, na
Bolsa de Emprego Publico (www.bep.gov.pt) de forma integral e no site institucional do Municipio
de Silves (www.cm-silves.pt).

14 de setembro de 2023. — A Presidente da Camara Municipal de Silves, Rosa Cristina Gon-
calves da Palma.
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