MUNICIPIO DE SILVES
CAMARA MUNICIPAL

ATA NUMERO DOIS

PROCEDIMENTO CONCURSAL PARA CHEFE DA DIVISAO
DE CULTURA, TURISMO E PATRIMONIO

1. Aos dezasseis dias do més de janeiro de dois mil e wvinte
e trés, no auditdério da Cédmara Municipal, reuniram-se os
membros do juri para o procedimento concursal com vista ao
preenchimento de um lugar de Chefe da Divisdo de Cultura,
Turismo e Patriménio (cargo de Direcdo Intermédia de 2°
grau): Prof.® Dra. Adriana Manuela de Mendonga Freire
Nogueira, Diretora Regional de Cultura do Algarve, na
qualidade de Presidente do Juri, Mestre Pedro Manuel Alves
Cardoso Lopes, Administrador Executivo do Grupo Pestana,
que substituird o Presidente do Juri nas suas faltas e
impedimentos, e Mestre Paulo César Mariz Pedras Lourencgo,
Diretor do Arquivo Distrital de Faro, ambos na qualidade de

Vogais Efetivos.-—--——————"———=-——————

2. O juri procedeu a elaboracdo da lista dos candidatos,
alfabeticamente.————===-—————————— - -
Ao concurso em epigrafe, apresentaram-se 10 candidatos,
agul apresentados: -———-—--mm-— oo oo —— e — e
Andreia Filipa Silva Machado —-——————————==——=-—————————————
Anténio José da Silva Fernandes Pereira—--—--—-—————————-—-
Georgil Bozhesku--—--=====———————————————
Joana Cardoso da Fonseca—=——=——————————————=—=—————————————
Joana David Capréario de Lima-—---—-———————————————————————-
Jodo Manuel do Rosario Melo Rodrigues—-——————————=====——-——-

Rosa Maria Fonseca Margues—-—————————==—=——————————————————
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Sandra Maria Neilva Fernandes—-———————————-—————————=————————-
Silvia Maria Moreira SaragagOo-——————————————————————————————

Vanda Susana Santos Germano ————————===ms-———soo oo o oo oo — o

3. Analisadas as candidaturas, o juri decidiu excluir os

Andreia Filipa Silva Machado, por ndo demonstrar possuir
relacado juridica de emprego publico por tempo
indeterminado. -—-=---——"=""—"""—————— e ————
Georgii Bozhesku, por n&o demonstrar possulr relacgdo
juridica de emprego publico por tempo indeterminado. —-—-—-—--=
Joana Cardoso da Fonseca, por ndo estar integrada na
carreira/categoria de Técnico Superior; hé& duvidas guanto a
relacdo juridica de emprego publico que detém.-—-—-—-—-——------
Joana David Caprario de Lima, por ndo possulr relacado
juridica de emprego publico por tempo indeterminado,
conforme declaracdo gue anexa a candidatura.-----—--—-————--

Jodo Manuel do Rosario Melo Rodrigues, por ndo possuir
relacédo juridica de emprego publico por tempo

indeterminado, conforme declaracdo gue anexa a candidatura.

Rosa Maria Fonseca Marques-——————————————— = ————————————————
Sandra Maria Neiva Fernandes—---=——=—=—————————m—m——————————
Silvia Maria Moreira Saragago——————— o oo oo o s

Vanda Susana Santos Germano-——--—————-———————————————————————
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5. Seguidamente, o juri procedeu a Avaliacdo Curricular dos
candidatos admitidos, nos termos definidos na Ata 1,
através de fichas de avaliacdo curricular individuais, que

sdao parte constituinte desta ata, tendo-se obtido os

Nome HA FP EP AC= (HA+FP+EP) /3
Antdnio José da Silva 16 18 13,33 15,78
Fernandes Pereira

Rosa Maria Fonseca Margues 16 20 12,66 16,22
Sandra Maria Neiva 16 14 14 14,66
Fernandes

Silvia Maria Moreira 16 14 14,88 14,96
Saragago

Vanda Susana Santos Germano 18 20 13,33 17,11

6. O 7juri determinou gque as Entrevistas Publicas terédo
lugar no proéximo dia 14 de fevereiro, no Saldo Nobre do
edificio da Cémara Municipal de S8Silves, devendo, para o
efeito ser convocados o0s candidatos admitidos, acima

referidos.—-——==————=—-—--—m— -

- 7. Encerrada a sessdo lavrou-se a presente ata, que, depois

de lida e achada conforme, por todos vai ser assinada. ----

A Presidente do Juri

Assinado por: ADRIANA MANUELA DE
MENDONCA FREIRE NOGUEIRA

Num: de ldentificagdo: 07364846

Data: 2023.02.01 17:51:22+00'00'

Certificado por:Diario da Repliblica Eletrénico.
Atributos certificados: Diretora Regional de
Algarve - Direcdo Regional de Cultura

CARTAD DE CIIADAD

(Prof?® Dra. Adria agca Freire Nogueira)
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Assinado por: PEDRO MANUEL ALVES CARDOSO
LOPES: "

Numi: de ldentificagio: 05329783

Data: 2023:02.01 17:17:41+00'00'

O 12 Vogal Efetivo

CARTAO DE CIDABARD
28 88

(Mestre Pedro Manuel Alves Cardoso Lopes)

Assinado'por: PAULO CESAR MARIZ PEDRAS

. LOURENCO
O 22 Vogal Efetivo Num. de'ldentificagdo: BI108643140

Data: 2023.02.03 09:55:06+00'00'

CARTAD DE CIDADRAG
i BB P8

(Mestre Paulo César Mariz Pedras Lourenco)
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FICHA DE AVALIAGAO CURRICULAR

PROCEDIMENTO CONCURSAL PARA
CHEFE DA DIVISAO DE CULTURA,TURISMO E PATRIMONIO

Nome do Candidato: ANTONIO JOSE DA SILVA FERNANDES PEREIRA

[ .. Fatores da Ponderacio -
- Avaliacdo Curricular dos Pontuacio Resultado
| - ' Subpardmetros
Habilitagdo Académica - -
(HA) 16 16
Formacgao
Profissional (FP) o , 18 18
Experiéncia EP= (AFPx4)+(ACTSx3)+{ECDx2)
Profissional (EP) 9
Antiguidade Fungdo Publica
(AFP) 18x4 72
Antiguidade Carreira 13,33
Técnico Superior (ACTS) 16x3 48
Exercicio Cargos Dirigentes
(ECD) 0 0
Nota Final 15,78

Divisfio de Recursos Humanos — Sec¢do de Gestdo Administrativa de Pessoal
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FICHA DE AVALIACAO CURRICULAR

PROCEDIMENTO CONCURSAL PARA
CHEFE DA DIVISAO DE CULTURA,TURISMO E PATRIMONIO

Nome do Candidato: ROSA MARIA FONSECA MARQUES

l e Fatores da

Avaliacdo Curricular -

Ponderacio
dos.

~

Habilitacdo Académica

(HA)

Subpar

Formacgao

Profissional (FP)

Experiéncia

metros =

- Pontuacao Resultado
16 16
20 20

EP= {AFPx4)+(ACTSx3)+(ECDx2)

Profissional (EP) 9
Antiguidade Fungdo Publica
(AFP) 18x4 72
Antiguidade Carreira 12,66
Técnico Superior (ACTS) 14x3 42
Exercicio Cargos Dirigentes
(ECD) 0 0
Nota Final 16,22

Divisdo de Recursos Humanos — Secgio de Gestdo Administrativa de Pessoal
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FICHA DE AVALIACAO CURRICULAR

PROCEDIMENTO CONCURSAL PARA
CHEFE DA DIVISAO DE CULTURA,TURISMO E PATRIMONIO

Nome do Candidato: SANDRA MARIA NEIVA FERNANDES

Fatores da - Ponderacao
Avaliagdo Curricular dos Pontuagdo Resultado
' Subparametros
Habilitagio Académica =
(HA) 16 16
Formacao
Profissional (FP) - 14 14
Experiéncia EP= (AFPx4)+(ACTSx3)+(ECDx2)
Profissional (EP) 9
Antiguidade Func¢do Publica
(AFP) 18x4 72
Antiguidade Carreira 14
Técnico Superior (ACTS) 18x3 54
Exercicio Cargos Dirigentes
(ECD) 0 0
Nota Final 14,66

Diviséio de Recursos Humanos — Sec¢fio de Gestdo Administrativa de Pessoal
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FICHA DE AVALIAGAO CURRICULAR

PROCEDIMENTO CONCURSAL PARA
CHEFE DA DIVISAO DE CULTURA,TURISMO E PATRIMONIO

Nome do Candidato: VANDA SUSANA SANTOS GERMANO

-Fatores da Ponderacdo
Avaliacao Curricular 1000 dos Pontuagao Resultado
: Subparametros
Habilitacdo Académica ‘
(HA) 18 18
Formacao
Profissional (FP) 20 20
Experiéncia EP= (AFPx4}+{ACTSx3)+(ECDx2)
Profissional (EP) 9
Antiguidade Fung¢do Publica
(AFP) 18x4 72
Antiguidade Carreira 13,33
Técnico Superior (ACTS) 16x3 48
Exercicio Cargos Dirigentes
(ECD) 0 0
Nota Final 17,11

Divisdo de Recursos Humanos — Sec¢fo de Gestdo Administrativa de Pessoal



