MUNICIPIO DE SILVES
CAMARA MUNICIPAL

ATA NUMERO SEIS

PROCEDIMENTO CONCURSAL PARA CONTRATACAO POR TEMPO INDETERMINADO, NO
REGIME DE CONTRATO DE TRABALHO EM FUNCOES PUBLICAS, PARA PREENCHIMENTO
DE DOIS POSTOS DE TRABALHO NA CARREIRA/CATEGORIA DE TECNICO SUPERIOR
DE CONSERVACAO E RESTAURO PARA A DIVISAO DE CULTURA, TURISMO E
PATRIMONIO.

1. Ros trinta dias do més de novembro de dois mil e vinte e dois, na
sala da presidente do JGri, estando presente os membros do Jjari
designado por despacho da Sra. Presidente da Camara, datado de treze
de abril de dois mil e vinte e dois, para o procedimento concursal
para contratagdo por tempo indeterminado, no regime de contrato de
trabalho em fung¢des publicas, de dois postos de trabalho na
carreira/categoria de Técnico Superior, drea de atividade de
Conservacdo e Restauro, nomeadamente, Maria José da Silva Goncgalves,
Técnica Superior, Responsavel e Coordenadora do Setor de Patriménio e
Diretora Técnica do Museu de Argueologia, na qualidade de Presidente
do juri, Ana Lidia Mendes Mascarenhas, Técnica Superior, na qualidade
de 2° Vogal Efetivo e Carlos Filipe Pereira Pinto de Oliveira, Técnico
Superior, na gqualidade de 1° Vogal Suplente em substituicdo da 1°
Vogal Efetiva por a mesma j& ndo exercer fungdes neste Municipio.-----

2. Deliberou o juri proceder a classificagio da entrevista profissional
de selecdo dos candidatos admitidos, realizada no dia vinte e nove de
novembro de dois mil e vinte dois, de acordo com o n.°6 do artigo 9.°
da Portaria n® 125-A/2018, de 30 de abril na sua redacdo atual e com a

c= Espirito de equipa e participacdo;-—-—-———-——--———————mmmmmm
d= Seguranca demonstrada na procura de solugdes a problemas
hipoteticamente colocados.——====———ommm oo~

Ana Rosa Antunes de Leandro Carita--——=———————moommm e _
EPS = 16+16+16+20 = 17 Valores———=————— e
___________ ] e e e e ———— e ———

Joana Inés Pereira Lourenco Piedade Carmo=———————— oo
EPS = 16+16+16+420 = 17 Valores———————— s

Marta Isabel Gomes Pereira--—-——---——--momm e~
EPS = 16+12+16+20 = 16 Valores
___________ 4______________.__.______._._._._____...._.__._____.,._.._.__.._..._._____.__.._.........._._.__

3. O Juri deliberou mandar afixar no placard da Divis&o de Recursos

Humanos e disponibilizar no site institucional do municipio de Silves,
a lista ordenada alfabeticamente dos resultados obtidos na Entrevista
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Profissional de Selecdo de acordo com o n°® 1 do art. 25.° da Portaria
n® 125-A/2019, de 30 de abril, na sua atual redagdo.-——-——————————————--

4. E nada mais havendo a tratar, fol encerrada a reunido, tendo sido
lavrada a presente ata, a qual foili assinada por todos os elementos do
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O Presidente do juri
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(Maria José da Silva Goncalves)

Vogal Efetivo

Ana Lidia Mendes Mascarenhas)

Vogal Suplente
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(Carlos Filipe Pereira Pinto de Oliveira)
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