MUNICIPIO DE SILVES N
CAMARA MUNICIPAL .

ATA NUMERO ATA CINCO

PROCEDIMENTO CONCURSAL PARA CONTRATAGCAO POR TEMPO INDETERMINADO, NO

REGIME DE CONTRATO DE TRABALHO EM FUNCOES PUBLICAS, PARA PREENCHIMENTO

DE UM POSTO DE TRABALHO NA CARREIRA/CATEGORIA ASSISTENTE OPERACIONAL -

QUINTA PEDAGOGICA.

1. Aos nove dias do més de dezembro de dois mil e vinte e dois, no
Gabinete do Presidente do juri, estando presente os membros do Jjuri
designado por despacho da Sra. Presidente da Céamara, datado de vinte
de julho de dois mil e vinte e dois, para o procedimento concursal
para contratacdo por tempo indeterminado, no regime de contrato de
trabalho em funcdes publicas, de um posto de trabalho na
carreira/categoria de Assistente Operacional, nomeadamente: Luis
Miguel Lima Santos, Chefe da Divisdo de Educacio, Desporto, Juventude
e Acdo Social, na qualidade de Presidente do Juri, Ana Patricia de
Fernandes Picoito, Técnica Superior e Ricardo Miguel Duarte Correia,
Encarregado Operacional, ambos na qualidade de Vogais Efetivos.-----—-

2. O Juri reuniu para tomar conhecimento dos resultados da Avaliacido
Psicolégica efetuada aos candidatos, no dia cinco de dezembro de dois
mil e vinte e dois, pela Técnica com gualificacido prépria para o
efeito, Vera Cristina Oliveira Deodato, cujas provas individuais ficam
arquivadas no processo do procedimento concursal.-—--—-—-—————————————————_

2.1. Os resultados da Avaliacdo Psicolégica sdo os seguintes, tendo os
candidatos obtido as seguintes classificagdes, de acordo com o n°3 do
artigo 9.° da Portaria n® 125-A/2019, de 30 de abril na sua redacdo
atual.——mmm o -

Ana Lucia Guerrelro——-———————— -
AP = 12 Valores (Suficiente) --—------------mmmmmm

Antdnio Guerreiro Frederico-—-—-—-—=—==———---mmmmmmmmm
AP = 12 Valores (Suficiente) -----------mmmmmmmmm

Carlos Eduardo Santos Monteiro—————————————— -
AP = 16 Valores (BOm) ———————————

Fabio André da Silva LuzZ=-————r—r—r—emmmm e
AP = 16 Valores (BOm) ———————————

Fatima Maria Batista Freitas—--—--——-----==——-c-oommmm
AP = 12 Valores (Suficiente) -——————-———

Francisco Daniel Cotovio Salvador—-—-—=—-—=—————————————— o
AP = 12 Valores (Suficiente) ---------"-----——-

Humberto José dos Santos Guerreiro-—-—----—-———————————— o
AP = 12 Valores (Suficiente) —-—------------mommmmm

Luis Carlos Afonso Janelro-—-—-—=—————————mmmmmm e
AP = 12 Valores (Suficiente) —-———————————— -~
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Marta Filipa Pereira Negrdo-——-———————————————
AP = 12 Valores (Suficiente) -———————————rm——r———————— e

Martd Sugarnz Santids Pernandeg———srmssss s s s s S s s e S e s e e
AP = 12 Valores (Suficiente) --------- - - - - - - - - - - - ———(— - ————————————

Ménica Jodo de Sousa—-—————————"— " - - - o oo — o ———
AP = 12 Valores (Suficiente) -------------- - - - - - - - - - - - - - - - - - - -"-———————

Pedro Miguel Seoares Cabrita-——--—————————————————— e e
AP = 16 Valores (Bom) —-—————————————————— - ———

Sara Rafaela Medeiros Santos—-——---—---"-"-"-"-"-"-"-"-"-"-"-"-"—-"-"-"—-—~—\—~—~ -~~~ —(—~(—~(—(—~—~(—(——~——
AP = 12 Valores (Suficiente) ---———--—----"-"-"""""""---——————

Vera Cristina Medeiros Santos—-—-—-—-—=----"-""""-"""-""—"——"——"——{—~—~—(—«—(—~—(—~—(—~———————
AP = 12 Valores (Suficiente) ------------------- - - - - --"--\---\-\—"—"\—""—"—~—~—~——

4. O Juri deliberou mandar afixar no placard da Divisdo de Recursos
Humanos e disponibilizar no site institucional do Municipio de Silves,
a lista ordenada alfabeticamente dos resultados obtidos na Avaliacéo
psicoldégica de acordo com o n® 1 do art. 25.° da Portaria n® 125-
A/2019, de 30 de abril, na sua atual redagcdo.—-———=——=—————"—————————————

5. E nada mais havendo a tratar, foil encerrada a reunido. Tendo sido
lavrada a presente ata, a qual foi assinada por todos os elementos do

Jari.-————————
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